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REGLAMENTO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLANEJO, JALISCO.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ordenamiento es de orden publico e interés social, de
observancia general en todo el territorio del municipio y, tiene por objeto regular las
acciones y estratégias de prevencion social de la violencia y la delincuencia, para
identificar, atender y reducir los factores de riesgo que auspician la generacion de la
violencia y delincuencia, asi como establecer las bases de coordinacion entre las

dependencias de la administracidon publica municipal, el sector académico y el social.

Articulo 2.- La prevencion social de la violencia y la delincuencia es el conjunto de
politicas publicas, programas, estrategias y acciones, orientadas a reducir los factores
de riesgo que favorezcan la generacion de la violencia y delincuencia, asi como
combatir las distintas causas y factores que la generan, contribuyendo al objeto y fines
de la seguridad ciudadana, tendientes a coadyuvar en el mejoramiento de la calidad

de vida de las personas en esta materia.

Las zonas y grupos de atencion prioritaria son aquellos en donde existan, separada o
conjuntamente, altos indices de marginacion social, de violencia o delitos, grupos
sociales y comunidades en situacidn de riesgo, altas condiciones de vulnerabilidad y
afectacién, asi como de la poblacion infantil o juvenil, de acuerdo con los censos de

poblacion respectivos.

Articulo 3.- La elaboracién, implementacién y evaluacién de las acciones y
estrategias de prevencion social se realizara considerando los ambitos de
competencia y atribuciones de las dependencias municipales, debiendo observarse

los principios establecidos en la Ley General y en la Ley Estatal.
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Articulo 4.- Todas las acciones y estrategias de prevencion social disefiadas,

deberan ser transversales y considerar la perspectiva de género, entendida como la

vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres, que propone

realizar acciones afirmativas para contrarrestar la desigualdad, la injusticia y la

jerarquizacién de las personas basadas en el género.

Articulo 5.- Para lo no previsto en este reglamento, se aplicara de manera supletoria

las disposiciones contenidas en la Ley General, la Ley, la Ley del Sistema de

Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, y los demas ordenamientos legales

aplicables y vigentes.

Articulo 6.- Para efectos de este reglamento se entiende por:

VL.

Alianzas estratégicas: Forma de actuacién a través de la cual, diversas
dependencias gubernamentales contribuyen con sus recursos y competencias,
tanto en los aspectos especializados en su materia, como con recurso material
y humano, para desarrollar de forma coordinada y dirigida acciones de
prevencion social que atiendan las necesidades de grupos y zonas de atencién
prioritaria;

Centro Estatal: Centro de Prevencion Social del Estado de Jalisco;
Cohesion social: Relacion e interrelacion de la sociedad y de las instituciones
mediante acciones que permitan generar un acceso equitativo al empleo, a la
educacion, a la salud, a un estado de derecho, al sentido de pertenencia y al
derecho a participar en proyectos colectivos, con la finalidad de generar
bienestar social;

Comisaria General: Comisaria General de Seguridad Publica y Movilidad
Urbana del Municipio de Zapotlanejo, Jalisco;

Cultura de paz: Conjunto de valores, actitudes y comportamientos que reflejan
el respeto a la vida, al ser humano y su dignidad, que pone en primer plano los
derechos humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas y la adhesién
a los principios de libertad, justicia, solidaridad, respeto y tolerancia, asi como
la compresidn entre los pueblos, los colectivos y las personas;

Cultura de la legalidad: Mecanismo de autorregulacion individual y regulacién

social que exige por parte de la ciudadania, armonia entre el respeto a la ley,
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las convicciones y valores personales, asi como las tradiciones y convenciones
culturales;
Delincuencia: Fendémeno social complejo, con distintas causas y multiples
dimensiones, que involucra una serie de factores sociales, econémicos vy
politicos, y se expresa mediante una conducta que rompe el orden social o
legal determinado;
Diagnéstico: En el contexto de una intervencion social, es el proceso de
recoleccion, analisis e interpretacion de informaciéon sobre una realidad social
en el marco de un problema que se define como foco de interés. Para ello se
utilizan técnicas cualitativas, cuantitativas o la combinacion de ambas. Su
objetivo es entregar los antecedentes necesarios para disefiar una estrategia
de intervencion pertinente capaz de solucionar o mitigar el problema o
necesidad que motiva la accion;
Diagnésticos participativos: Proceso de identificacion y analisis de los
recursos locales, de los comportamientos delictivos, de la violencia, sus causas
e impactos, y de las respuestas vigentes a estos comportamientos por parte
de la comunidad;
Estrategia: Ruta a seguir por las grandes lineas de accion contenidas en las
politicas de una organizacion para alcanzar los propdsitos, objetivos y metas
planteados en el corto, mediano y largo plazo;
Factores de riesgo: Asociados a la delincuencia, violencia e inseguridad, se
identifican un conjunto de situaciones o caracteristicas que aumentan el riesgo
tanto de una persona infrinja la ley como que resulta ser victima de un delito;
Gabinete Municipal: Gabinete Municipal de Prevencién Social de la Violencia
y la Delincuencia de Zapotlanejo, Jalisco;
Grupo de atencién prioritaria: Sector de la sociedad que enfrenta situaciones
de riesgo o es susceptible de violencia o delincuencia, violencion de sus
derechos humanos o ser impactados por las viaribles econdmicas, sociales,
politicas, democraticas, debido a las caracteristicas particulares que poseen
como el sexo, género, edad, estado civil, nivel educativo, origen étnico,
condicion fisica o mental y pobreza, por lo que requieren de un esfuerzo y

apoyo adicional con el fin de incorporarse en la dindmica social;
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Jefatura: Jefatura de Prevencién Social de la Violencia, la Delincuencia y las

Adicciones;

Ley: Ley de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia del Estado de

Jalisco;

Ley General: Ley General para la Prevencion Social de la Violencia y la

Delincuencia;

Participacion ciudadana: Conjunto de acciones por medios de las cuales los

ciudadanos toman parte, a titulo individual o colectivo, en el disefo, gestion y

control de las politicas publicas o colaboran en el desarrollo de tareas de

interés general. La participacion permite traducir y jerarquizar las necesidades

y las expectativas sociales en medidas de gobierno, asi como articular

esfuerzos en torno a objetivos especificos;

Prevenciéon social: Conjunto de politicas publicas, programas y acciones

orientadas a la reducir los factores de riesgo que favorecen la generacion de

la violencia y la delincuencia;

Programa Estatal: Programa Estatal para la Prevencion de la Violencia y la

Delincuencia;

Programa Municipal: Programa Municipal de la Prevencion Social de la

Violencia y la Delincuencia;

Reglamento: Reglamento de Prevencion Social de la Violencia y la

Delincuencia del Municipio de Zapotlanejo, Jalisco;

Violencia: Uso deliberado de la fuerza fisica o el poder, ya sea en grado de

amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona, grupo o comunidad, que

cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, danos

psicoldgicos, trastornos del desarrollo o privaciones. Quedan incluidas las

diversas manifestaciones que tiene la violencia, tales como: la de género,

juvenil, delictiva, institucional y social, entre otras; y

Zonas de atencién prioritaria: Areas geograficas o regiones, de caracter

urbano o rural, en las que se registran altos indices de conductas antisociales,

faltas administrativas o delitos, que requieren de una intervencion pronta e

integral a fin de contrarrestar los factores de riesgo presentes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES
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Articulo 7.- Son principios rectores para la planeacion, programacion,
implementacion y evaluacion de las politicas publicas, programas, estrategias y
acciones de prevencion social de la violencia y la delincuencia, los siguientes:

I.  Respeto irrestricto a los derechos humanos: Se observara en la planeacion,
desarrollo y ejecucion de las acciones y politicas previstas por el presente
Reglamento, se respetaran irrestrictamente los derechos humanos de las
personas, en estricto apego a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte, la Constitucion Politica del Estado de Jalisco y a las leyes de la materia;

II. Integralidad: Desarrollo de las politicas publicas, programas, estrategias y
acciones con participacion ciudadana y comunitaria, reconociendo las causas
y multidimensionalidad de la violencia y la delincuencia;

[ll.  Participacidon social y comunitaria: Movilizacion de los actores y fuerzas
comunitarias para prevenir la violencia y la delincuencia en forma solidaria;

IV. Intersectorialidad y transversalidad: Articulacion, homologacion vy
complementariedad de las politicas publicas, programas,estrategias vy
acciones de los distintos o6rdenes de gobierno, incluidas las de justicia,
seguridad publica, desarrollo social, economia, cultura y derechos humanos,
asi como atencion particular a las comunidades, las familias, las nifas, nifios y
adolescentes, las mujeres, asi como las y los jévenes en situacion de riesgo, a
través del trabajo coordinado entre las autoridades del municipio y el Estado,
asi como de los diferentes sectores y grupos de la sociedad civil, organizada o
no organizada;

V. Colaboracion: Reconocimiento del compromiso que la autoridad y las
personas, de manera individual o colectiva, tienen para contribuir en materia
de prevencion social de la violencia y la delincuencia, con participacion
ciudadana;

VI.  Continuidad en las politicas publicas: Garantiza los cambios socioculturales a
mediano y largo plazo a través del fortalecimiento de los mecanismos de
participacion ciudadana y comunitaria, asignacién de presupuesto, monitoreo

y evaluacion;
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Interdisciplinariedad: Disefo de las politicas publicas tomando en cuenta

conocimientos y herramientas de distintas disciplinas y experiencias exitosas

nacionales e internacionales;

Diversidad: Considera las necesidades y circunstancias especificas de cada

grupo o sector de la poblacién, promoviendo acciones positivas para su

atencion integral diferenciada;

Proximidad: Contacto inmediato y permanente con los actores sociales y

comunitarios;

Coordinacion: Utiliza redes de comunicacién y enlace perfectamente definidas

y disefiadas entre las diversas areas del gobierno municipal, asi como actores

involucrados en la politica integral de prevencion social de la violencia y la

delincuencia, con participacion ciudadana;

Transparencia y rendicién de cuentas: Obligacion que tienen las instituciones

publicas y privadas de dar cumplimiento a la Ley, para transparentar sus

acciones y rendir cuentas, en los términos de las leyes aplicables; y

Cultura de paz: Genera posibilidades de solucion de conflictos con estrategias

claras, coherentes, estables y con respeto a los derechos humanos, tomando

como base la promocién de la cohesion social comunitaria.

CAPIiTULO TERCERO

DE LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON

PARTICIPACION CIUDADANA

SECCION UNICA
DE LOS AMBITOS DE PREVENCION SOCIAL

Articulo 8.- La prevencion social de la violencia y la delincuencia incluye los

siguientes ambitos:

l.
Il.
[I.
V.

Social;
Comunitario;
Situacional; y

Psicosocial.
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Articulo 9.- La prevencion social de la violencia y la delincuencia en el ambito social

se llevara a cabo mediante:

VL.

Programas integrales de desarrollo social, cultural y econdémico que no
produzcan estigmatizacion, incluidos los de salud, educacion, vivienda,
empleo, deporte y desarrollo urbano;

La promocidn de actividades que eliminen la marginacion y la exclusion;

El fomento de la solucién pacifica de conflictos, privilegiando la comunicacion
a través del dialogo, el respeto, la tolerancia y el principio de no discriminacién;
Estrategias de educacion y sensibilizacion de la poblacion para promover la
cultura de la legalidad y tolerancia, respetando al mismo tiempo las diversas
identidades culturales. Incluye programas generales como aquellos enfocados
a grupos sociales y comunidades en altas condiciones de vulnerabilidad;
Programas que modifiquen las condiciones sociales de la comunidad y
generen oportunidades de desarrollo, especialmente para los grupos en
situacion riesgo, vulnerabilidad, marginacion o afectacion; y

Estrategias y acciones de proteccion a las familias para evitar su
desintegracion y cualquier modalidad de violencia que la propicie, a través de
la educacién y el empoderamiento de todos sus miembros sin ningun tipo de

discriminacion.

Articulo 10.- La prevencion en el ambito comunitario pretende atender los

factores que generan violencia y delincuencia mediante la participacion

ciudadana y comunitaria, que comprende:

La participacion ciudadana y comunitaria en acciones tendentes a
establecer prioridades de la prevencion, mediante diagndsticos
participativos, el mejoramiento de las condiciones de seguridad de su
entorno y el desarrollo de practicas que fomenten una cultura de
prevencion, autoproteccion, denuncia ciudadana y de utilizacion de los
mecanismos alternativos de solucion de controversias;

El mejoramiento del acceso de la comunidad a los servicios basicos;
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[ll.  Fomentar el desarrollo comunitario, la convivencia y la cohesion social
entre las comunidades frente a los problemas locales;

IV. La participacidén ciudadana y comunitaria, a través de mecanismos que
garanticen su efectiva intervencién ciudadana en el disefio e
implementacién de planes y programas, su evaluacion y sostenibilidad;

y
V. Elfomento de las actividades de las organizaciones de la sociedad civil.

Articulo 11.- La prevencion en el ambito situacional consiste en modificar el
entorno para propiciar la convivencia y la cohesion social, asi como disminuir
los factores de riesgo que facilitan fendmenos de violencia y de incidencia
delictiva, mediante:

I. El mejoramiento y regulacion del desarrollo urbano, rural, ambiental y el
disefo industrial, incluidos los sistemas de transporte publico y de
vigilancia;

[I. El uso de nuevas tecnologias;

[ll.  La vigilancia, respetando los derechos a la intimidad y a la privacidad;

IV. Medidas administrativas encaminadas a disminuir la disponibilidad de
medios comisivos o facilitadores de violencia;

V. La aplicacion de estrategias para garantizar la no repeticion de casos de
victimizacion; y

VI. La recuperacion de espacios publicos, con la participacion de la

comunidad, incluyendo todos los grupos que la conforman.

Articulo 12.- La prevencion en el ambito psicosocial tiene como objetivo incidir
en las motivaciones individuales hacia la violencia o las condiciones
crimindégenas con referencia a las personas, la familia, la escuela y la

comunidad, que incluye como minimo lo siguiente:
I.  Impulsar el disefio y aplicacion de programas formativos en habilidades
para la vida, dirigidos principalmente a la poblacion en situacidn de riesgo

y vulnerabilidad;
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[I.  La inclusion de la prevencion de la violencia, la delincuencia y de las
adicciones, principalmente de alcohol, tabaco y estupefacientes, en las
politicas publicas en materia de educacion, a través de la difusién de
contenidos tendientes a disminuirlas;

lll.  El fortalecimiento de las capacidades institucionales que aseguren la
sostenibilidad de los programas preventivos; y

IV. Elfortalecimiento de las medidas de deteccion, prevencién y atencién del
acoso entre y hacia nifas, nifos y adolescentes y mujeres, en las
escuelas y comunidades, que privilegien la retroalimentacion de sus

experiencias en la comunidad.

CAPITULO QUINTO
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

SECCION PRIMERA
DE LA JEFATURA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA, LA
DELINCUENCIA Y LAS ADICCIONES

Articulo 13.- La Jefatura sera la dependencia adscrita a la Comisaria General y
dependiente de la misma y sera la maxima autoridad encargada de la coordinacion,
elaboracion y ejecucion de las politicas publicas, estrategias y proyectos para la

prevencion social de la violencia y la delincuencia.

La comunicacion y coordinacion entre las dependencias de la administracion publica

municipal y el Centro Estatal se realizara por conducto de la Jefatura.
Articulo 14.- Son requisitos para ser titular de la Jefatura los siguientes:

I.  Contar con la ciudadania mexicana;
IIl.  Contar con residencia en el municipio de por lo menos cinco afos;
I1l.  Contar con una edad minima de veinticinco afnos;

IV.  Tener titulo de Licenciatura debidamente registrado; y

10
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Ser de reconocida capacidad y probidad, y contar con experiencia en areas de

seguridad publica y prevencion social.

Articulo 15.- Son atribuciones de la Jefatura las siguientes:

VI.

VII.

VIILI.

XL

XIl.
X1

Coordinarse de manera integral con el Centro Estatal, a efecto de llevar a cabo
la planeacion, implementacidon y evaluacion de los programas, estrategias y
acciones que se realizaran en los diferentes ambitos de competencia;
Fortalecer las politicas publicas municipales en materia de prevencion social
de la violencia y la delincuencia;

Seguir las recomendaciones emitidas por el Centro Estatal, de manera que
permita mejorar las politicas publicas en materia de prevencion social de la
violencia y la delincuencia;

Disefiar e implementar programas, acciones y estrategias dentro de los
ambitos de prevencidn social, psicosocial, comunitario y situacional;

Disenar e implementar programas, acciones y estrategias bajo los objetivos del
Programa Estatal;

Coordinar e implementar las acciones, programas y estrategias establecidas
por el Gabinete Municipal;

Impulsar la participacion ciudadana organizada y no organizada en la politica
publica de prevencidn a nivel municipal,

Trabajar de manera coordinada y transversal con las dependencias
municipales a través del Gabinete Municipal,

Realizar estudios y analisis que permitan desarrollar las acciones necesarias
para prevenir la revictimizacidn a grupos en situacion de vulnerabilidad;
Realizar diagnésticos que identifiquen los factores sociales, culturales,
institucionales y urbanos que facilitan la ejecucién de conductas antisociales y
delictivas en el municipio, asi como encuestas victimologicas y de percepcidn
de inseguridad que coadyuven a la prevencion de la violencia y la delincuencia;
Disefiar campafias de prevencion que permitan disminuir los factores de riesgo
relacionados con la violencia y la delincuencia;

Coordinar la elaboracién del Programa Anual de Trabajo;

Promover el fortalecimiento de la cohesién comunitaria y social del municipio;

11
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La promocion de politicas publicas de prevencidon social encaminadas a

prevenir y atender la violencia y la delincuencia con participacion ciudadana;

La cooperacién con el Estado, a través del Centro Estatal, en la

implementacion y consolidacién de los objetivos contemplados en el Programa

Estatal,

Establecer y formular las bases de coordinacion a través del Gabinete

Municipal entre las diferentes autoridades de la administracién publica

municipal para la prevencion, atencion y erradicacion de la violencia y la

delincuencia que se presenten en la comunidad y en el municipio;

Incluir la prevencion social de la violencia y la delincuencia en el Plan Municipal

de Desarrollo y Gobernanza;

La elaboracion del proyecto del Programa Municipal,

Proponer la celebracién de convenios y coordinacion con las dependencias

publicas y privadas que puedan fortalecer la prevencion social de la violencia

y la delincuencia;

Desarrollar campafias de difusidn dirigidas a la comunidad y a la ciudadania,

que permitan disminuir los factores de riesgo y el fortalecimiento de los factores

de proteccion relacionados a la violencia y a la delincuencia;

Desarrollar indicadores que permitan dar seguimiento y evaluar las politicas

publicas en materia de prevencion social en coordinacién con la sociedad civil

e instituciones académicas; y

Las demas previstas en el presente Reglamento, la Ley General, la Ley y

demas disposiciones juridicas aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LA PARTICIPACION DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

Articulo 16.- Las dependencias municipales que formen parte del Gabinete

Municipal, orientaran sus recursos para el debido cumplimiento de las acciones y

estrategias de prevencion social, sujetandose a las disposiciones legales y normativas

que regulan el ejercicio de los recursos publicos, presentando al Gabinete Municipal

de forma oportuna la disposicidn de los recursos y acciones para la atencion de zonas

y grupos de atencion prioritaria.

12
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Articulo 17.- Son atribuciones de las dependencias municipales que formen parte del

Gabinete Municipal:

VI.
VII.

VIILI.

Informar sobre las acciones y estrategias de prevencion social que
implementen de acuerdo a sus competencias;

Emitir informes de datos que les requiera el Gabinete Municipal;

Disponer personal y recursos economicos para el desarrollo de las acciones y
estrategias de prevencion social que requieran de la atencion integral de
necesidades concretas, en un territorio o sector especifico, en el ambito de sus
competencias;

Integrar a sus planes de trabajo anual, acciones de prevencion acordes a las
recomendacidon y a las acciones y estrategias de prevencion social
establecidas por el Gabinete Municipal,

Capacitar a su personal a través de las areas responsables, en materia de
prevencion social con el fin de que dirijan sus acciones y estrategia para la
disminucién de factores de riesgo;

Participar en las sesiones del Gabinete Municipal;

Contribuir en los procesos de monitoreo, seguimiento y evaluacion de las
acciones y estrategias de prevencion social, de acuerdo a sus competencia;
Realizar el intercambio técnico, tecnolégico, de informacion, metodolégico, asi
como cualquier otro aspecto necesario para el disefio y ejecucion de las
acciones y estrategias de prevencion social;

Implementar metodologias aprobadas por el Gabinete Municipal para el
registro de informacion; y

Las demas que determine el Gabinete Municipal y la normatividad aplicable.

CAPITULO SEXTO

DEL GABINETE MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA

DELINCUENCIA

Articulo 18.- El Gabinete Municipal es el 6rgano colegiado y multidisciplinario cuya

funciéon principal es determinar e impulsar la implementacion de acciones y

13
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estrategias de prevencion social que han de desarrollarse para el fortalecimiento de

la seguridad publica a nivel local, con participacién ciudadana.

Articulo 19.- El Gabinete Municipal se integrara por las personas titulares de las
coordinaciones del gobierno municipal, representantes de la sociedad civil afines a la

prevencion social, del sector privado y de instituciones académicas.
Su estructura e integracion sera la siguiente:

I.  Presidencia, que sera la persona titular de la Presidencia Municipal,

II.  Secretaria Técnica, que sera la persona titular de la Comisaria General;
lll.  Vocalias:

A. Jefatura;

Secretaria General;
Sindicatura Municipal;
Tesoreria Municipal;
Coordinacion de Gabinete;
Coordinacion General de Administracion e Innovacion Gubernamental,

Coordinacion General de Construccion de la Comunidad;

I GmMmmoOOoO W

Coordinacion General de Gestidn Integral de la Ciudad;

Coordinacion General de Servicios Municipales;

[

Coordinacion General de Desarrollo Econdémico y Combate a la
Desigualdad;

Representante del Juzgado Civico;

Representante de organizaciones de la sociedad civil;

. Representante del sector privado; y

z=zr X

Representante del sector académico.

La integracion del Gabinete Municipal es enunciativa mas no limitativa, por lo que de
ser conveniente la integracion de otra dependencia o instancia municipal, la
Presidencia del Gabinete Municipal debera hacerlo del conocimiento de las personas

integrantes y someterlo a votacioén para su aprobacion.

En caso de que una dependencia o instancia municipal deseen integrarse, debera
realizar una peticion escrita a la Presidencia del Gabinete, quien sometera dicha

peticion a votacion para su aprobacion por las personas integrantes de éste.
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Las personas integrantes del Gabinete Municipal tienen derecho a voz y voto dentro
de las sesiones, con excepcion de la persona titular de la Secretaria Técnica, que solo

gozara de derecho a voz. Todos los cargos son honorificos y no remunerados.

Cada titular debera tener una suplencia. Cuando las personas integrantes no puedan
asistir a las sesiones, deberan notificarlo por algun medio de comunicacioén oficial para
justificar su ausencia y deberan sefialar quién sera su suplente, para efectos de que
esta persona pueda tener derecho a voz y voto; en caso de no hacerlo él o la suplente

s6lo podra tener derecho a voz.

Articulo 20.- Las personas representantes de las organizaciones de la sociedad civil,
del sector privado y académico, desempefiaran un cargo honorifico sin remuneracion
economica y no generaran relacion laboral ni antigiedad alguna con el gobierno

municipal.

Su designacion sera propuesta por la Presidencia del Gabinete Municipal y aprobada

por los demas integrantes, para lo cual, deberan cumplir con lo siguiente:

I.  No desempefar ningun cargo en la administracién publica en ninguno de los
ordenes de gobierno u otra comision de representacion social; y

[I.  Contar con experiencia en prevencién social.

Articulo 21.- Las personas representantes de las organizaciones de la sociedad civil,
del sector privado y académico podran removerse del Gabinete Municipal, y por

aprobacion de los integrantes de éste, por las siguientes causas:

I. Por falta injustificada a tres sesiones del Gabinete Municipal de manera
consecutiva; y
[I.  Cuando realice acciones contrarias a la esencia, naturaleza y objeto del

Gabinete Municipal.

Articulo 22.- EI Gabinete Municipal debera instalarse a mas tardar un mes después

de haber entrado en funciones la administracion publica municipal.

Articulo 23.- Son atribuciones del Gabinete Municipal las siguientes:
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Emitir las directrices bajo las cuales se han de encauzar y priorizar tanto las

acciones y estrategias de prevencién social, como los recursos municipales

para llevarlas a cabo;

Dirigir, controlar, supervisar y evaluar las acciones y estrategias de prevencion

social;

Establecer mecanismos de monitoreo y seguimiento de las acciones y

estrategias de prevencion social, asi como de la participacién de las

dependencias de la administracion publica municipal en el ambito de sus

competencias;

Informar anualmente al Ayuntamiento el impacto, eficiencia y eficacia de las

acciones y estrategias de prevencion social implementadas y la contribucidn

de las dependencias municipales, asi como de los diversos actores sociales,

con el fin de conocer los avances alcanzados en el periodo;

Requerir a la Jefatura sobre las acciones, programas y estrategias de

prevencion social llevadas a cabo;

Propiciar la celebracion y suscripcién de convenios de colaboracion y generar

alianzas estratégicas con otras instancias gubernamentales, sociales,

académicas o privadas cuando asi lo consideren necesario, para fortalecer las

acciones y estrategias de prevencion social a implementar;

Aprobar el Programa Municipal;

Invitar, a propuesta de cualquiera de sus integrantes, a otros actores clave del

municipio a las sesiones del Gabinete Municipal, cuando consideren que su

experiencia puede fortalecer y sustentar los acuerdos que emitan;

Los demas dispuestos en la Ley General, la Ley, el presente reglamento, las

disposiciones legales aplicables y vigentes, y aquellas necesarias para el

cumplimiento de su objetivo.

Articulo 24.- Son funciones y facultades de la Presidencia del Gabinete Municipal:

Presidir y dirigir las sesiones del Gabinete Municipal;
Convocar a sesiones ordinarias, a través de la Secretaria Técnica, notificando
a sus integrantes cuando menos cuarenta y ocho horas naturales de

anticipacion;
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Convocar a sesiones extraordinarias, cuando asi se requiera, a través de la

Secretaria Técnica, notificando a sus integrantes cuando menos veinticuatro

horas naturales de anticipacion;

Someter a aprobacion del Gabinete Municipal las acciones y estrategias de

prevencion social a desarrollar, asi como los recursos para su implementacion;

Someter a aprobacion del Gabinete Municipal el Programa Municipal;

Emitir voto de calidad cuando exista un empate en las votaciones; y

Las demas que sean necesarias para el funcionamiento del Gabinete

Municipal.

Articulo 25.- Son funciones de la Secretaria Técnica:

VI.
VII.

Representar al Gabinete Municipal;

Elaborar las convocatorias a las sesiones del Gabinete Municipal,

Elaborar las actas y minutas de las sesiones, integrar y resguardar los
expedientes de los asuntos tratados, realizar el seguimiento y requerir a los
titulares de las dependencias de la administracion publica municipal el
cumplimiento de los acuerdos tomados por el Gabinete Municipal;

Comunicar al Gabinete Municipal sobre las zonas de atencion prioritarias
identificadas, derivadas del Diagnéstico Local de Violencia y Delincuencia
realizado por la Jefatura;

Informar al Gabinete Municipal sobre el cumplimiento de los acuerdos
tomados, asi como los resultados obtenidos por la Jefatura;

Elaborar el Programa Municipal; y

Las demas que le asigne la Presidencia del Gabinete Municipal.

Articulo 26.- EI Gabinete Municipal sesionara de manera ordinaria cada dos meses,

pudiendo sesionar de manera extraordinaria en cualquier momento por circunstancias

graves, urgentes o relevantes, por acuerdo de la Presidencia o a peticién de alguno

de sus integrantes, quien debera exponer el tema a tratar y justificara la necesidad de

sesionar de manera extraordinaria.

Las sesiones podran ser publicas o privadas, de conformidad con la naturaleza de los

asuntos a tratar, lo cual se establecera en la convocatoria.
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Articulo 27.- Para que las sesiones del Gabinete Municipal sean validas se requiere

la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes.

Articulo 28.- Los acuerdos y decisiones del Gabinete Municipal se tomaran con la

mayoria de los votos emitidos.

La persona titular de la Presidencia del Gabinete Municipal sometera a consideracién
y aprobacion del Ayuntamiento los acuerdos tomados por éste, con el fin de regular
la participacién y el funcionamiento de las dependencias en materia de prevencion

social y la aprobacion de recursos, cuando asi lo amerite.

Articulo 29.- En los casos en que no sea posible la presencia fisica de las y los
integrantes del Gabinete Municipal en un mismo lugar, las sesiones podran celebrarse
a distancia, mediante el uso de herramientas tecnoldgicas, que cumplan con lo

siguiente:

I. Laidentificacion visual plena de las personas integrantes;

II.  La interaccion e intercomunicacion en tiempo real, para propiciar la correcta
deliberacién de las ideas y asuntos;

[ll.  Garantizar la conexiéon permanente de todas las personas integrantes, asi
como el apoyo, asesoria y soporte que les permita su plena participacion en la
misma;

IV.  Transmitirse en vivo para el publico en general,

V. Dejar registro audiovisual de la sesion, votaciones y sus acuerdos;

VI. La convocatoria se notificara a través del correo electronico oficial de cada
integrante, adjuntando, orden del dia y los documentos que contengan la
informacion correspondiente a los temas a desahogar;

VII.  La asistencia sera tomada nominalmente, al igual que todas las votaciones;

VIll.  La validez del acta y los acuerdos aprobados se acreditara con la constancia
de la votacion firmados por quien presidié la sesion; y

IX. En caso de no verificarse el quérum legal, la Presidencia del Gabinete
Municipal podra convocar con un minimo de 24 veinticuatro horas de
anticipacion a sesion extraordinaria, misma que quedara debidamente
integrada con el numero de las y los concurrentes, y los acuerdos que se tomen

en ella tendran plena validez.
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CAPITULO SEPTIMO
DE LAS INSTANCIAS DE COORDINACION

SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION CON EL CENTRO ESTATAL

Articulo 30.- El Gobierno Municipal, a través del Gabinete Municipal y la Jefatura se
coordinara con el Centro Estatal para el fortalecimiento de la politica publica de

prevencion social con el fin de generar cohesion social y comunitaria.

Articulo 31.- La Presidencia Municipal debera disefiar las estrategias de coordinacion
entre las distintas dependencias de la administracion publica municipal para el
cumplimiento de los acuerdos tomados por el Gabinete Municipal y los objetivos del

Programa Estatal y el Programa Municipal.

Articulo 32.- La Jefatura elaborara los programas de prevencion social en

coordinacién con las distintas dependencias municipales y estatales.

Articulo 33.- La Presidencia Municipal, a través de la Jefatura, debera presentar un
informe bimestral al Centro Estatal, donde remita la informacién sobre las acciones,
estrategias y programas implementados en materia de prevencion social de la

violencia y la delincuencia.

SECCION SEGUNDA
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 34.- La participacion ciudadana como elemento de gobernanza es un

principio fundamental en la organizacion politica y social del municipio.

Articulo 35.- La participacion ciudadana se realizara a través de un sistema de
organismos sociales, que son instancias de participacion ciudadana, de gestion y

garantes del pleno ejercicio de los habitantes bajo los principios de democracia,
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derechos humanos, corresponsabilidad, equidad de género, pluralidad, no

discriminacion y responsabilidad social.

Articulo 36.- Los organismos sociales podran ser, de manera enunciativa mas no

limitativa:

Consejos Sociales de Participacion Ciudadana;

Asociaciones vecinales;

Asociaciones de padres y madres de familia;

Organizaciones de la sociedad civil,

Lideres sociales; y

Todos aquellos que, por su naturaleza, favorezcan la prevencion social de la

violencia y la delincuencia a la luz de los derechos humanos.

Articulo 37.- La ciudadania residente del municipio tendra derecho a participar en la

conformacioén del Gabinete Municipal, siempre y cuando cumpla con los siguientes

requisitos:

VI.
VII.

Ser residente del municipio por dos afios consecutivos como minimo;
Comprometerse con el tiempo necesario para el cumplimiento de las funciones
del Gabinete Municipal,;

No ser funcionario publico en activo de ninguno de los tres 6rdenes y niveles
de gobierno;

No pertenecer a ningun partido politico o asociacion vinculada a estos;

No haber sido condenado con pena privativa de la libertad por la comisién de
un delito doloso;

Solicitar su integracion mediante escrito dirigido al Gabinete Municipal; y

Los demas requisitos que establezca el Gabinete Municipal.

SECCION TERCERA

DE LAS REDES CIUDADANAS PARA LA PREVENCION SOCIAL

20



' ! REGLAMENTO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA DEL MUNICIPIO DE

,, ZAPOTLANEJO, JALISCO.

Articulo 38.- La participacion ciudadana en las acciones y estrategias de prevencién
social se dirige a involucrar a la sociedad en la autogestién de su seguridad,
privilegiando la corresponsabilidad entre la comunidad y las dependencias
municipales, bajo un esquema de proximidad para fortalecer la convivencia en un

ambiente seguro.

Articulo 39.- Las Redes Ciudadanas para la Prevencién Social corresponden a
células conformadas y organizadas por mas de tres personas ciudadanas, para el

logro de objetivos comunes en materia de seguridad y prevencién social.

Las Redes Ciudadanas para la Prevencién Social tendran el caracter de honorificas,

no percibiran remuneracién econdmica alguna y no generara relacion laboral alguna.

Articulo 40.- La Jefatura fomentara la conformacion de Redes Ciudadanas para la
Prevencion Social y las dara a conocer al Gabinete Municipal para su aprobacién y
registro.

Articulo 41.- Son atribuciones de las Redes Ciudadanas de Prevencion Social las

siguientes:

I. Participar en las sesiones del Gabinete Municipal, en caso de que les sea
solicitado;

II.  Participar de manera conjunta con las dependencias municipales en acciones
dirigidas en beneficio de la colectividad;

[ll.  Generar espacios de dialogo que sirvan como foro de interlocucion con las
dependencias municipales;

IV. Capacitarse en temas que fortalezcan sus habilidades sociales, para impulsar
el desarrollo de mejores practicas en materia de seguridad y prevencion, en
corresponsabilidad con la Jefatura;

V.  Constituir un medio efectivo de difusidon respecto a las acciones de prevencion
social y de seguridad; y

VI.  Participar en el disefo, instrumentacion, evaluacién y seguimiento de las
acciones y estrategias de prevencion social que se implementen en el

municipio.
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SECCION CUARTA

COORDINACION CON LA POLICIA MUNICIPAL

Articulo 42.- En el ambito de la coordinaciéon con la policia municipal, se debe

considerar el siguiente:

Hacer uso de los elementos tecnologicos con que cuenta para el desempeio
de su funcién, para registrar la informacion dirigida y contribuir a través de estos
a la generacion de bases de datos relacionados al contexto situacional en que
encuentran las colonias, barrios o zonas;

Emitir al Gabinete Municipal, a través de la Jefatura, informes para la
prevencion y combate al delito con el fin de proporcionar datos y estadisticas
oficiales para establecer prioridades de atencion;

Acompafar en el desarrollo de actividades de prevencién en zonas de alta
incidencia y mayor vulnerabilidad, con el fin de fortalecer la proximidad con la
comunidad, realizando un trabajo de colaboracién en la estrategia y
acercamiento comunitario; y

Realizar la georreferenciacion de la participacion de la policia, derivada de la
observacion, identificacion y registro de factores de riesgo fisico-espacial que
propician la comision de faltas administrativas y delitos, de modo que permitan

dirigir acciones enfocadas a la generacion de espacios seguros.

CAPIiTULO OCTAVO

DE LAS ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE PREVENCION SOCIAL DE LA

VIOLENCIA'Y LA DELINCUENCIA

Articulo 43.- En la implementacion de las acciones y estrategias de prevencion social

se deben considerar los principios y ambitos establecidos en el presente reglamento,

asi como los aspectos educativo, de salud publica, recreativo, cultural, econémico,

deportivo, de desarrollo social, restructuracion del tejido social, de solidaridad
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comunitaria, de inclusion social, de tolerancia, de respeto a la diversidad y demas que

permitan evitar situaciones y acciones violentas.

Articulo 44.- La ejecucion de las acciones y estrategias de prevencion social estara

a cargo de todas las dependencias y areas de la administracion publica municipal, y

tiene como finalidad disminuir los factores de riesgo en el ambito de sus respectivas

competencias, incrementar la cohesion social, difundir la cultura de paz y de la

legalidad.

Articulo 45.- Son ambitos de la prevencion social de la violencia y la delincuencia:

Social: Atiende principalmente a los grupos en situacion de riesgo,
vulnerabilidad o afectaciéon, implementando programas que generen
oportunidades de desarrollo y fomenten la solucién pacifica de conflictos;
Comunitario: Busca el desarrollo de las comunidades a través de la
participacion ciudadana para el mejoramiento de las condiciones de seguridad
de su entorno y el disefio e implementacion de planes y programas, su
evaluacion y sostenibilidad;

Situacional: Consiste en modificar el entorno para propiciar la convivencia y la
cohesiéon social, asi como disminuir los factores de riesgo que facilitan
fendmenos de violencia y de incidencia delictiva; y

Psicosocial: Busca incidir en las motivaciones individuales de la violencia y las
condiciones criminogenas, con referencia a los individuos, familia, escuela y

comunidad.

Articulo 46.- En el disefo de las acciones y estrategias de prevencion social se deben

considerar los siguientes ejes:

VI.

Prevencion de violencia y delincuencia en la nifiez y la adolescencia;
Prevencion de violencia y delincuencia en las juventudes;
Prevencion de violencia familiar y de género;

Cultura de paz, legalidad, y cohesién comunitaria;

Fortalecimiento institucional; y

Otros que se identifiquen como prioritarios de atencion.

Articulo 47.- Las acciones y estrategias de prevencion social deben alinearse a los

siguientes niveles de prevencion:
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Primario: Acciones destinadas a prevenir la violencia antes de que ocurra,

dirigidas a toda la poblacion para contrarrestar los factores de riesgo sociales,

culturales, comunitarios, familiares e individuales, que aumentan la posibilidad

de la presencia de la violencia y la victimizacion;

Secundario: Acciones dirigidas a personas, grupos o comunidades en los que

ya existen riesgos evidentes de violencia. Son acciones de deteccion temprana

e intervencion y oportuna para la proteccion de estos; y

Terciario: Intervenciones centradas en la atencion prolongada a personas que

ya han vivido situaciones de violencia, ya sea como victimas o victimarios, para

reparar los dafios causados y prevenir la reincidencia o la revictimizacion.

Articulo 48.- Los organismos del sector privado, académico, sociedad civil y actores

clave que trabajen temas o programas de prevencién social en el municipio, seran un

elemento esencial para la implementacion del Programa Municipal, por lo que el

Gabinete Municipal les podra solicitar su participacion para atender lo siguiente:

VL.

Colaborar en el desarrollo de las acciones y estrategias de prevencion social;

Evaluar la eficiencia y eficiencia de las acciones y estrategias de prevencion
social que ejecuta el municipio;

Compartir conocimientos, informacion, experiencias, investigaciones que haya
realizado en el tema y todas aquellas acciones que permitan identificar
problemas sociales, comunitarios, situacionales, criminalidad, victimizacion y
de delincuencia, asi como las incidencias, factores de riesgo y necesidades
que deban ser atendidas;

Formar parte de las Redes Ciudadanas para la Prevencion Social, a través de
las cuales se favorezca su participacién en la prevencion social y seguridad del
municipio;

Brindar capacitacion en temas de prevencién social; y

Las demas que les requiera el Gabinete Municipal y que establezcan la Ley

General, la Ley y demas leyes aplicables.

CAPITULO NOVENO

DEL DIAGNOSTICO LOCAL DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA
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Articulo 49.- El diagnéstico local es una herramienta necesaria para identificar la
naturaleza y magnitud de la problematica de la violencia y delincuencia que se
presenta en el municipio, detectar factores de riesgo o detonadores, determinar qué
recursos se pueden necesitar para abordar los problemas identificados, con cuales
factores de proteccion se cuenta y tener una linea base de evaluacion para la posterior
implementacion de diversas estrategias y acciones integrales en materia de

prevencion social.

Articulo 50.- El diagnéstico local de violencia y delincuente, desde el enfoque de la
prevencion social, debe tener un caracter integral y participativo, el cual incluye la
aproximacion social y de seguridad, y enfatiza los problemas y necesidades del

territorio desde la perspectiva de la comunidad.

En este sentido, se debe dar un mayor enfoque a la técnica de mediacién empirica o
trabajo de campo a fin de incorporar de manera activa los conocimientos de los

habitantes del municipio.

Articulo 51.- El diagndstico local debera ser elaborado por la Jefatura y actualizado
anualmente, ya que sera base para el disefio del Programa Municipal y de las diversas
estrategias integrales emanadas de éste y que seran implementadas en las zonas de

atencion prioritaria a corto, mediano y largo plazo.

Articulo 52.- El proceso de elaboracion del diagndstico local cuenta con diferentes
fases o etapas que permitan llegar al resultado esperado: contar con informacién base
para la elaboracion e implementacion de estrategias y acciones encaminadas a la

prevencion social de la violencia y la delincuencia. Siendo las siguientes:

I.  Analisis de las caracteristicas fisicas y sociales del territorio;
II.  Identificacion y analisis de factores de riesgo y problematicas de violencia y
delincuencia;
[ll.  Identificacién y analisis de los factores de proteccion de violencia y
delincuencia;
I\VV.  Priorizacion de las problematicas identificadas para focalizar las estrategias y
acciones a implementar;

V. Elaboracién del Informe-Diagnéstico; y
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VI.  Difusion de los resultados del diagnéstico.

En el desarrollo de las primeras etapas se pueden considerar diversas variables a
analizar, procurando siempre que el analisis de los datos recolectados sea util para la

definicion de la linea base y las prioridades de atencion.

Articulo 53.- Una vez llevadas a cabo las tres primeras etapas, se realizara un
ejercicio de priorizacidn de problemas relacionados con la violencia y la seguridad en

el territorio para enfocar las acciones y estrategias en aquellos focos rojos detectados.
Los criterios para determinar el nivel de gravedad y fijar prioridades son los siguientes:

I.  Frecuencia;
ll.  indices;
[ll.  Riesgo;
IV. Tasa de cambio;
V. Temory preocupacion;
VI. Lesiones;
VII.  Respuesta del sistema;
VIIl.  Activos de la comunidad; y

IX. Posibilidad de disminucioén

Articulo 54.- La etapa final de la elaboracién del diagndstico local consiste en la
difusidén de los resultados que se han obtenido a lo largo del proceso. Que debe

contener como minimo, los siguientes tres componentes:

I.  Presentar un informe formal por escrito al Gabinete Municipal;

[I.  Condensar la informacion en un resumen, hoja informativa y/o boletin, y
proporcionarla a los actores de la comunidad que hayan brindado insumos
necesarios para su elaboracion y realizar ejercicios participativos que permitan
la retroalimentacion y validacion de resultados; y

[ll.  Difundir la informacion a través de diferentes canales oficiales o canales como
foros publicos, conferencias de prensa, campafas en la redes sociales y los

gue se consideren necesarios.

CAPITULO DECIMO
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DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y
LA DELINCUENCIA

Articulo 55.- El Programa Municipal tiene como objetivo servir como una plataforma
programatica de gestion que responda al contexto de inseguridad local desde una
optica integral, interinstitucional e intersectorial, que ensamble todas las acciones de
prevencion social y otras que inciden en la misma, para contribuir en el mejoramiento
de la seguridad, la convivencia ciudadana y la cohesion comunitaria. Busca orientar
y optimizar las politicas publicas y recursos de la administracion publica municipal

hacia acciones y estrategias de prevencion social, focalizadas, integrales y efectivas.

Articulo 56.- El Programa Municipal es una herramienta que permite definir la visién
que guiara el disefio e implementacion de la politica local en materi de prevencion
social de la violencia y la delincuencia, asi como articular la coordinacion sectorial,
fortalecer la participacion ciudadana, disefar indicadores para evaluar el impacto de

las acciones y estrategias, y establecer metas de corto, mediano y largo plazo.
Articulo 57.- Para la elaboracién del Programa Municipal se debera:

I.  Definir, a partir de los resultados del Diagndstico Local, asi como de resultados
e investigaciones previas, recopilacion y analisis de datos y estadisticas
oficiales y diagndsticos participativos con los distintos actores sociales locales,
las problematicas que son prioridad en materia de seguridad y convivencia
ciudadana, las causas que las originan y como se atenderan en el corto,
mediano y largo plazo;

II.  Agrupar las prioridades por tematicas afines y niveles de atencién, y la
constitucion de los ejes de intervencion;

[ll.  Realizar un analisis del territorio, consideracién la informacién arrojada por el
Diagndstico Local, para georreferenciar las zonas prioritarias de atencion para
incluirlas en el Programa Municipal asi como las poblaciones en condiciones
de vulnerabilidad y riesgo que se atenderan;

IV. Realizar mesas de trabajo con las areas que conforman el Gabinete Municipal
que, en el marco de sus atribuciones, seran las responsables de la

implementacion del Programa Municipal; y
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V. Realizar reuniones 0 mesas de trabajo, consultas y/o entrevistas a distintos
sectores de la poblacién que conozcan e influyan sobre las problematicas que

se pretenden atender.

Articulo 58.- Una vez realizada la definicion y agrupaciéon de las prioridades, la
Jefatura, a través de la Secretaria Técnica del Gabinete Municipal, debera elaborar
un documento sistematizado que contenga los hallazgos encontrados y las

propuestas para su atencion.

Dicho documento describira las acciones y actividades que podran ejecutarse,
medirse y asignarse, en el marco de los ejes estratégicos definidos, los resultados
esperados, mecanismos para su implementacion, responsable y calendario de

ejecucion, asi como el esquema de seguimiento y evaluacién que se realizara.

Articulo 59.- De manera enunciativa, mas no limitativa, el Programa Municipal debera

contener:

I.  Introduccidn;

II.  Marco normativo;
[ll.  Siglas y acrénimos;
IV.  Marco conceptual;

V. Justificacion;

VI.  Mision;

VII.  Vision;

VIIl.  Alineacién al Programa Estatal y Municipal de Desarrollo y Gobernanza
vigentes;

IX.  Analisis del estado actual;

X.  Ejes de intervencion, objetivos, estrategias y lineas de accion;

XI.  Definicién del territorio y grupos de poblacion prioritarios;

XIl.  Matriz de sistematizacién de ejes de intervencion, objetivos, estrategias, lineas

de accidn, entidades responsables y periodo de ejecucion;

Xlll. Cronograma de trabajo;
XIV.  Mecanismos de instrumentacion o implementacion;

XV.  Seguimiento y evaluacion;
XVI.  Estrategia de comunicacion;

XVIIl.  Institucionalizacién del Programa Municipal;
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XVIIl.  Glosario; y

XIX. Fuentes de informacion.

CAPITULO DECIMO PRIMERO

DE LA EVALUACION Y RENDICION DE CUENTAS

Articulo 60.- La evaluacion tiene por objeto monitorear y dar seguimiento
periddicamente a los resultados obtenidos con los objetivos planteados, a fin de
determinar la vigencia, modificacion o suspension de las acciones y estrategias de

prevencion social implementadas, asi como los avances que hay en la materia.

Es responsabilidad del Gabinete Municipal establecer los mecanismos de monitoreo,

seguimiento y evaluacion de las acciones y estrategias que se implementen.

Articulo 61.- Para la evaluacién, el Gabinete Municipal puede convocar a la
ciudadania en general, organismos publicos, instituciones académicas y

organizaciones de la sociedad civil.

Articulo 62.- EI Gabinete Municipal debe presentar anualmente el informe de
cumplimiento de indicadores, el cual tendra caracter de informacion publica en

términos de las disposiciones aplicables.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO

DE LAS SANCIONES

Articulo 63.- Es obligacion de las personas servidoras publicas del municipio, dentro
de sus respectivos ambitos de competencia, atender los requerimientos del Gabinete
Municipal en tiempo y forma con el fin de que se cuente con la informacién necesaria
para la planeacion, disefo, preparacion y ejecucion de las acciones y estrategias de

prevencion social en beneficio de los grupos de atencidn prioritaria.
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El incumplimiento de esta obligacion sera causa de responsabilidad administrativa de
conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y demas

leyes aplicables.

Articulo 64.- Es deber de las personas servidoras publicas del gobierno municipal
informar a la Jefatura y al Gabinete Municipal acerca del incumplimiento a las
disposiciones del presente reglamento que sea de su conocimiento, con el fin de que

éstas tomen de manera inmediata las medidas correspondientes, y debera:

I. Realizar las gestiones necesarias para obtener la informacién requerida o la
participacion de las personas servidoras publicas que sustituyan a los
insubordinados;

[I. Buscar la presentacion de la asignacion de recursos para implementar
acciones y estrategias de prevencion social a través de otros medios, o con la
intervencion de la persona servidora publica de nivel jerarquico mayor de la
que incurrio en el incumplimiento o inobservancia del presente reglamento; e

[ll.  Informar al Gabinete Municipal con el fin de dar vista al érgano competente

para que se inicie una investigacion, en caso de resultar procedente.

ARTICULO TRANSITORIOS:

PRIMERO. - Publiquese el presente Reglamento en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. - El presente reglamento entrara en vigor al siguiente dia de su

publicacion en la Gaceta Municipal.

TERCERO. - Una vez publicado el presente reglamento, se ordena a la persona titular
de la Secretaria General del Ayuntamiento levantar la certificacion correspondiente y
remita mediante oficio un tanto al Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos
ordenados en las fracciones VI y VIl del articulo 42 de la Ley del Gobierno y la

Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

CUARTO. - Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan a lo

establecido en el presente reglamento.
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QUINTO. - En un término de sesenta dias naturales, se deberan realizar las reformas
respectivas a los ordenamientos municipales con la finalidad de homologar su

contenido al presente reglamento.

SEXTO.- El Gabinete Municipal debera ser instalado a mas tardar en treinta dias a

partir de la publicacion y entrada en vigor del presente Reglamento.

SEPTIMO.- El Programa Municipal debera aprobarse y publicarse a mas tardar ciento

ochenta dias a partir de la publicacion del presente Reglamento.

EL PRESENTE REGLAMENTO FUE APROBADO EN SESION ORDINARIA DE
AYUNTAMIENTO NUMERO 25 (VEINTICINCO) CELEBRADA EL DIA 20 (VEINTE) DE
MAYO DE 2026 (DOS MIL VEINTISEIS), PROMULGADO EL DIA 20 (VEINTE) DE MAYO
DE 2026 (DOS MIL VEINTISEIS) Y PUBLICADO EL DIA 15 (QUINCE) DE JUNIO DE JUNIO
DE 2026 (DOS MIL VEINTISEIS) EN LA GACETA MUNICIPAL.
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